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METINIS VEIKLOS PLANAS

2020 M.
I SKYRIUS
BENDROSIOS NUOSTATOS 
 
Skuodo vaikų lopšelio-darželio 2020 m. metinis veiklos planas (toliau Planas), nustato įstaigos tikslus, uždavinius bei priemones uždaviniams vykdyti.

Planu siekiama teikti kokybiškas švietimo paslaugas, atitinkančias nuolat kintančias visuomenės reikmes, tenkinti ugdytinių ir jų tėvų / globėjų lūkesčius, ugdymosi poreikius ankstyvojo, ikimokyklinio, priešmokyklinio ugdymo, taip pat vaikams, turintiems specialiųjų ugdymosi poreikių, srityje.

Planas parengtas atsižvelgiant į Lietuvos Respublikos švietimo įstatymą, Valstybinės švietimo 2013-2022 metų strategijos tikslus, Skuodo rajono strateginį plėtros planą, Lopšelio-darželio 2019–2021 metų strateginį veiklos planą (suderinta su Skuodo rajono savivaldybės 2019-2021 m. strateginio veiklos plano 1 programos koordinatore Aldona Jasiene, pavirtinta Skuodo vaikų lopšelio-darželio direktoriaus įsakymu V1-179), Lopšelio-darželio nuostatus, Ikimokyklinio ugdymo programą (pritarta Skuodo rajono savivaldybės administracijos direktoriaus įsakymu Nr. A1-534, patvirtinta Skuodo vaikų lopšelio-darželio direktoriaus įsakymu Nr. V1-107), Sveikatos stiprinimo 2019–2023 m. programą „Aukime sveiki“ (patvirtinta Skuodo vaikų lopšelio-darželio direktoriaus įsakymu Nr. V1-136), Bendravimo ir bendradarbiavimo su tėvais programą (patvirtinta Skuodo vaikų lopšelio-darželio direktoriaus įsakymu Nr. V1-6) Priešmokyklinio ugdymo bendrąją programą, kitus teisės aktus.              

Planą įgyvendins Skuodo vaikų lopšelio-darželio bendruomenė.                                


Planą rengė 2019 m. gruodžio 20 d. Skuodo vaikų lopšelio-darželio direktoriaus įsakymu Nr.V1-116 sudaryta darbo grupė.

Strateginės veiklos tikslas – sudaryti sąlygas kiekvieno vaiko prigimtinių, socialinių, pažintinių poreikių tenkinimui, kurti aukštų lūkesčių ir sėkmės kultūrą organizacijoje. 


Strateginės veiklos prioritetai:


1. Dialogiškas ir tyrinėjantis ugdymas (sis) – asmenybės ūgtis.


2. Dinamiška, inovatyvi ir atvira ugdymo (si) aplinka.


3. Darželis – besimokanti, sėkminga organizacija.

II SKYRIUS
 2019 M. VEIKLOS PLANO ĮGYVENDINIMO ANALIZĖ


Skuodo vaikų lopšelis-darželis – savivaldybės biudžetinė įstaiga, įgyvendinanti ikimokyklinio, priešmokyklinio ir vaikų, turinčių specialiųjų ugdymosi poreikių, ugdymą. Veikla vykdoma dviejuose pastatuose: Mokyklos g. 6 ir Sodų g. 8. Buveinė – Sodų g. 8, Skuodas. 


Lopšelio-darželio filosofija. Vaikas – tai bręstanti asmenybė, turinti savo individualius poreikius, siekianti pažinti save ir aplinką. 

Ikimokyklinis, priešmokyklinis ugdymas – į vaiką orientuotas ugdymas – ugdymas grindžiamas vaiko poreikiais, galimybėmis, gabumais, interesais, pasiekimais. Į vaiką orientuoto ugdymo pagrindas – vaiko klausymosi pedagogikos taikymas praktikoje.



Lopšelio-darželio vizija. Lopšelis-darželis – šiuolaikiška, puoselėjanti humanistines vertybes, atvira pozityviai kaitai, nuolat besimokanti, telkianti visą bendruomenę organizacija, orientuota į vaiko gebėjimų aktyvią raišką ir poreikių tenkinimą.




Lopšelio-darželio misija. Teikti kokybiškas ikimokyklinio ir priešmokyklinio ugdymo paslaugas, užtikrinant aktyvią vaiko saviraišką ugdymo procese. Stiprinti bendruomenės sąveiką, kurti pozityvius vaiko–šeimos–pedagogo santykius, grindžiamus partneryste, bendravimu ir bendradarbiavimu, pagarba vienas kitam.











Skuodo vaikų lopšelis-darželis yra didžiausia ikimokyklinio ir priešmokyklinio ugdymo įstaiga savivaldybėje. 


Darželį lanko 313 vaikų, kurių ugdymas (sis) organizuojamas 21-oje grupėje. Yra 4 specialiojo ugdymo grupės (11 vaikų, turinčių didelių specialiojo ugdymo poreikių, ugdomi 2 specialiojo ugdymo grupėse, 6 vaikai, turintys didelių specialiųjų ugdymosi poreikių, (1 specialiojo ugdymo grupė) ugdomi integruotai ikimokyklinio ugdymo grupėse, 2 priešmokyklinio amžiaus vaikai turintys didelių ir vidutinių ugdymosi poreikių ugdomi integruotai į priešmokyklinio ugdymo grupę, 6 priešmokyklinio amžiaus vaikai, turintys didelių ugdymosi poreikių ugdosi specialiojoje priešmokyklinio ugdymo grupėje.


Daželyje yra 4 lopšelio grupės, kuriose ugdomi 55 1,5–3 m. amžiaus vaikai. 13-oje ikimokyklinio ugdymo grupių ugdomi 207 3–5 m. amžiaus vaikai (2 grupės yra prailginto darbo laiko – jų darbo laikas 12 val.), 4 priešmokyklinio ugdymo grupės, kuriose ugdomas 51 5 – 6 m. amžiaus vaikas (iš kurių 7 vaikai, turintys didelių specialiųjų ugdymosi poreikių). Darželį lanko 8 socialiai remtini vaikai, nemokamą maitinimą gauna 4 priešmokyklinio ugdymo grupių vaikai.

Skuodo vaikų lopšelio-darželio vaikų ugdymu (si) ir saugumu rūpinasi: 37 mokytojai (auklėtojai), (iš jų 10, turintys mokytojo (auklėtojo) metodininko kvalifikacinę kategoriją, 11, turinčių vyresniojo mokytojo (auklėtojo) kvalifikacinę kategoriją, 9, turintys mokytojo (auklėtojo) kvalifikacinę kategoriją, 7 mokytojai (auklėtojai), pagalbos vaikui specialistai studijuoja Šiaulių universitete), 3 meninio ugdymo mokytojai (iš jų 2, turintys mokytojo metodininko kvalifikacinę kategoriją, 1, turintis vyresniojo mokytojo kvalifikacinę kategoriją), 27 mokytojų (auklėtojų) padėjėjai, 8 pagalbos vaikui specialistai (iš jų 2 logopedai, 1 socialinis pedagogas, 1 specialusis pedagogas, 2 sveikatos ir maitinimo organizavimo specialistai, 1 judesio korekcijos mokytojas, 1 psichologas (šiuo metu jo neturime), 15 techninio personalo darbuotojų.








Vaikai ugdomi pagal Ikimokyklinio ugdymo (atnaujinta 2018 m.), Priešmokyklinio ugdymo programas ir Sveikatos stiprinimo programą (parengta 2019 m.).












Darželyje vaikų ugdymas organizuojamas pagal 4 ugdymo modelius: 10,5 val. trukmės ugdymo modelis, 12 val. trukmės ugdymo modelis, 4 val. trukmės ugdymo modelis ir 10,4 val. specialiojo ugdymo modelis.
Tikslų įgyvendinimo rezultatai ir rodikliai
	Tikslai
	Rezultatai ir rodikliai

	Profesionaliai ir kūrybiškai organizuoti ugdomąjį procesą, skatinti ugdytinių asmenybės raidą ir ugdymo (si) pasiekimų pažangą.
	Parengtas lopšelio-darželio kvalifikacijos kėlimo aprašas, pavirtintas 2019 m. vasario 14 d. Skuodo vaikų lopšelio-darželio direktoriaus įsakymu Nr. V1-18.
Per 2019 m. pagaminta 145 metodinės priemonės. Vidutiniškai vienam pedagogui tenka po 3 pagamintas ugdymo priemones Pedagogai dalinasi savo patirtimi, veda atviras veiklas, patys dalyvauja kolegų atvirose veiklose. Todėl 34 pedagogai vedė atviras veiklas darželio pedagogams. 

Sukurtas lopšelio-darželio internetiniame puslapyje skyrius „patirties pamokos“, kuriame talpinamos nufilmuotos atviros veiklos, kurias pedagogai stebės, analizuos. Šiuo metu šioje skiltyje yra patalpintos 3 atviros veiklos ir 1 renginys.

Suburti pedagogai į problemų sprendimo grupes: ieškojimams, mokymui (si) ir atradimams UP modernizavimui. 2019 m. vasario 4 d. Skuodo vaikų lopšelio-darželio direktoriaus įsakymu Nr. V1-11 patvirtintos 6 darbo grupės: „Smulkioji motorika ankstyvajame amžiuje“ – kuri sprendė nepakankamus vaikų smulkiosios motorikos įgūdžius; „Žaisdami mokomės“ – skirta nepakankamai naudojamiems šiems metodams ugdymo veikloje; „Teatras ir kalbinė ūgtis“ – skiriamas dėmesys teatrui ir kalbinei ūgčiai; „Sveikatos keliu – eikime kartu“ – sprendė nepakankamą dėmesio skyrimą vaiko sveikatinimui ir fiziniam aktyvumui; „Mokausi ir mokau“ – kurios dėmesys buvo nukreiptas į IKT panaudojimo galimybes priešmokyklinio ugdymo procese ir „IT panaudojimo galimybės ugdant ikimokyklinio ugdymo vaikus, turinčius specialiųjų ugdymosi poreikių.
Įsteigta priešmokyklinio ugdymo grupė spec. poreikių turintiems vaikams – „Giliukai“.

Per 2019 m. vyko VGK 7 posėdžiai ir 6 pasitarimai. Dažniausiai svarstyti vaikų pavėžėjimo, integracijos, ugdymo ir ugdymosi problemų klausimai. Svarstyti 2 tėvų prašymai dėl logopedo pagalbos teikimo, į 1 posėdį buvo kviesti tėvai. Vyko glaudus auklėtojų ir pagalbos vaikui specialistų bendradarbiavimas, nes buvo teiktos konsultacijos mokytojams dėl pritaikytų programų rengimo, jų per 2019 m parengta 30, 8 – priešmokyklinio amžiaus vaikams, ikimokyklinio – 22. Pagal VGK parengtą dalinės integracijos planą, 2019 m. integracija taikoma 2 vaikams. Skiriant dėmesį spec. ugdymosi poreikių turintiems vaikams spec. pedagogo darbas organizuojamas grupėse. Per savaitę spec. pedagogo pagalba teikiama 5 grupėms. 2019 m. rugsėjo 3 d. Skuodo vaikų lopšelio-darželio direktoriaus įsakymu Nr. V1-73 buvo patvirtinta pavėžėjimo paslauga 10 vaikų.
2019 m. sausio 28 d. Skuodo vaikų lopšelio-darželio direktoriaus įsakymu Nr. V1-6 pavirtinta „Bendravimo ir bendradarbiavimo su tėvais programa“.

Buvo vykdomas ikimokyklinio, priešmokyklinio ir specialiojo ugdymo grupių aprūpinimas planšetiniais kompiuteriais. Iš viso per 2019 m. nupirkta 19 planšetų. 

Įrengtos 3 laboratorijos: naujų ugdymo technologijų „NUT“ „Saulutės“ ir „Liepaitės“ korpusuose, Jaunųjų eksperimentatorių ir tyrinėtojų laboratorija „JET“ „Liepaitės“ korpuse.

	Kurti saugią emocinę aplinką organizacijoje, stiprinti vaikų fizinę ir psichinę sveikatą, garantuoti jų saugumą.
	Lopšelyje-darželyje buvo organizuojami psichologo seminarai pedagogams: „Stresas ir jo valdymas“ (01 mėn.), „Pagalba vaikams, turintiems raidos sutrikimų“ (04 mėn.), seminarus vedė psichologė V. Benaitienė, dalyvavo 43 pedagogai ir 21 auklėtojų padėjėjas.

Seminarai tėvams: „Efektyvios tėvystės mokymai“ (01 mėn.), dalyvavo 12 tėvų, „Šiuolaikinis vaikų ugdymas“ (04 mėn.), dalyvavo 14 tėvų.

Psichologė V. Benaitienė vedė individualias konsultacijas pedagogams, auklėtojų padėjėjoms, tėvams – 5 val. vyko užsiėmimai vaikų grupėse. (04 mėn.).

Lopšelyje-darželyje lankėsi psichologė Salvinija Lukšienė, buvo vedami užsiėmimai su vaikais priešmokyklinėse grupėse, konsultacijos suaugusiems, vaikams, vyko mokymai tėvams „Efektyvios tėvystės kursai“, dalyvavo 15 tėvų.

Lapkričio mėn. vyko psichologės Redos Stankevičienės užsiėmimai: grupinėse konsultacijose dalyvavo 61 vaikas, individualiose konsultacijose 21 vaikas, 3 mokytojai ir 3 tėvai.

Sausio mėn. atliktas tyrimas „Mokyklų psichologinio mikroklimato tyrimas prevencijos poreikiui nustatyti“. Tyrimą atliko VŠĮ „Žinių plėtros projektai“, psichologė Simona Biveinytė. Tyrime dalyvavo: 300 lopšelio-darželio ugdytinių tėvų, 50 lopšelio-darželio pedagogų ir kitų darbuotojų ir 312 ugdytinių.
Parengta ir 2019 m. sausio 28 d.  Skuodo vaikų lopšelio-darželio direktoriaus įsakymu patvirtinta bendravimo ir bendradarbiavimo su tėvais programa.

Birželio 7–9 d. lopšelyje-darželyje organizuota šeimų vasaros stovykla „Šeimadienis – 2“. Stovykloje dalyvavo 72 dalyviai, iš jų: 43 vaikai, 13 vaikų iš socialiai remtinų daugiavaikių šeimų, dalyvavo vaikai iš Skuodo, Mosėdžio vaikų lopšelių-darželių, Mosėdžio ir Ylakių gimnazijų, Skuodo Bartuvos progimnazijos.
Vaikų ir darbuotojų adaptacijos ugdymo įstaigoje palengvinimui ir pagreitinimui sukurtas „Pedagogų auginimo“ modelis, 7 grupių mokytojos (auklėtojos) birželio mėn. organizavo susitikimus su būsimais ugdytiniais ir jų tėveliais.
Asociacijos „Sveikatos želmenėliai“ veikloje darželį atstovauja 10 pedagogų, 2 sveikatos ir maitinimo organizavimo specialistai, judesio korekcijos mokytojas. Visi lopšelio-darželio vaikai (317), darbuotojai dalyvavo asociacijos organizuotame renginyje „Aš bėgu – 2019 “.

	Stiprinti bendruomenės narių įsipareigojimą susitarimams, kuriant besimokančią, sėkmingą organizaciją.
	Kad skleistųsi tvari pasidalytoji lyderystė ir patys darbuotojai priimtu sprendimus, įsipareigotu susitarimams, organizacijoje veikė 6 ilgalaikės ugdymo problemų sprendimo grupės (nepakankamo NT naudojimo UP, smulkiosios motorikos, sveikatinimo ir fizinio aktyvumo ir kt.), vidaus įsivertinimo grupė, 6 trumpalaikės grupės buvo sudarytos įvairioms veikloms atlikti (dėl metų mokytojų (auklėtojų) rinkimų, dėl metų knygos parengimo, dėl premijų paskirstymo pagalbos vaikui specialistams ir kt.).
Parengtas ir 2019 m. vasario 14 d. Skuodo vaikų lopšelio-darželio direktoriaus įsakymu Nr. V1-18 patvirtintas Skuodo vaikų lopšelio-darželio direktoriaus pavaduotojų ugdymui, mokytojų, pagalbos vaikui specialistų kvalifikacijos tobulinimo tvarkos aprašas, 30 dienų kvalifikaciją kėlė darželio vadovai, per 2019 m. 309 dienas pedagogai dalyvavo kvalifikacijos kėlimo seminaruose (vidutiniškai vienam žmogui tenka 7 dienos), 9 auklėtojų padėjėjos, virėjos kėlė kvalifikaciją „Pirmos pagalbos ir higienos įgūdžių mokymuose“, 7 pedagogai mokosi Šiaulių universitete. 2019 m.
34 pedagogai vedė atviras veiklas lopšelio-darželio pedagogams, 4 pedagogai vedė atviras veiklas rajono pedagogams, 17 pedagogų vedė rajoninius, regioninius renginius.

Vadovai ir pedagogai skaitė 11 pranešimų rajono, regiono ir respublikos pedagogams konferencijose, seminaruose, 26 pedagoginiai darbuotojai skaitė pranešimus mūsų lopšelio-darželio metodiniuose užsiėmimuose.

Pedagogai ir vadovai lankėsi rajono (Mosėdžio, Ylakių vaikų lopšeliuose-darželiuose) ir regiono darželiuose (Salantų darželyje, Kretingos darželyje–mokykloje, Klaipėdos „Varpelio“ mokykloje-darželyje, Klaipėdos darželyje „Žuvėdra“, Palangos vaikų lopšelyje–darželyje „Žilvinas“ ir kt.) kur dalyvavo renginiuose, skaitė pranešimus, dalyvavo konsultacijose – kėlė savo kvalifikaciją ar dalinosi savo gerąją patirtimi.
Tėvai sistemingai bendrauja ir bendradarbiauja su grupių mokytojais (auklėtojais), jų padėjėjais, pagalbos specialistais – noriai dalyvauja, prisideda organizuojant renginius (rajoninė šeimų spartakiada, metų koncertas, rudenėlio šventė, ir kt.), priima vaikus savo darbovietėse, padeda tvarkant ugdymo erdves (sumontuoti lauko įrenginiai lauko erdvėse, suremontuotas deguonies dozatorius akvariumui ir kt.).


2019 metų veiklos plano įgyvendinimo vertinimas pagal SSGG analizę.
	STIPRYBĖS
	SILPNYBĖS

	· Įrengtos 2 naujų ugdymo technologijų „NUT“ laboratorijos.
· Įrengta jaunųjų eksperimentatorių ir tyrinėtojų „JET“ laboratorija.
· Atnaujinta IKT bazė.
· Atidaryta 1 nauja ikimokyklinio ugdymo grupė.
· Atidaryta 1 priešmokyklinio ugdymo grupė skirta specialiųjų ugdymo (si) poreikių turintiems vaikams.
· Parengti ir įgyvendinami 2 ESFA projektai.
· Aktyvus dalyvavimas asociacijos „Sveikatos želmenėliai“ veikloje, kaip sveikatą stiprinanti mokykla.
· Organizuojami renginiai, konferencijos, konkursai rajono, regiono ir šalies mastu.
· 7 pedagogai kvalifikaciją tobulina ŠU.
	· „Saulutės“ korpuso išorės pastato renovacija.
· Nuolatinis psichologas organizacijoje.
· Atviros veiklos, metodinės dienos rajono ar regiono mastu.


	GALIMYBĖS
	GRĖSMĖS

	· Nuolatinis psichologas organizacijoje.
· „Saulutės“ korpuso išorės renovacija.
· Metodinių dienų organizavimas rajono mastu.
· Lauko edukacinės aplinkos gerinimas.
	· Vaikų skaičiaus mažėjimas.
· Nepakankamos savivaldybės lėšos.
· Daugėjantis vienišų mamų skaičius.
· Specialistų stygius.


III SKYRIUS
2020 M. VEIKLOS PLANO TIKSLAI IR UŽDAVINIAI:

1. Profesionaliai ir kūrybiškai organizuoti ugdomąjį procesą, skatinti ugdytinio asmenybės raidą ir ugdymo (si) pasiekimų pažangą:

1.1. Tobulinti ugdomosios veiklos organizavimą, taikant įvairius, veiksmingus ugdymo metodus bei ugdymo metodikas, naujas technologijas, įgyvendinant ESFA projektą „Edukacinių procesų modernizavimas“.

1.2. Taikyti IT galimybes, ugdomąsias programas, plėtoti reikalingą pagalbą specialiųjų poreikių ir socialinės rizikos grupės vaikų ugdymui. 

1.3. Turtinti esamas, pritaikyti įvairių poreikių turintiems vaikams, ugdymo erdves.

2. Kurti saugią emocinę aplinka organizacijoje, stiprinti vaikų fizinę ir psichinę sveikatą, garantuoti jų saugumą:

2.1. Skatinti ir palaikyti pedagogų, tėvų (globėjų) ir kitų bendruomenės narių glaudų tarpusavio bendradarbiavimą, iniciatyvumą, bei veiksmingą socialinę partnerystę įgyvendinant ESFA projektą „Bendrystės džiaugsmas“.

2.2. Taikyti paveikias darbo formas vaikų ir darbuotojų adaptacijos ugdymo įstaigoje palengvinimui ir pagreitinimui. 

2.3. Maksimaliai tenkinti vaikų aktyvumo ir judėjimo poreikį (nepamirštant poreikio ilsėtis), tobulinti vaikų sveikos gyvensenos įgūdžių formavimą.

3. Stiprinti bendruomenės narių įsipareigojimą susitarimams, kuriant besimokančią, sėkmingą organizaciją:

3.1. Pasidalytosios, tvariosios lyderystės principų taikymas visose organizacijos veiklos srityse.

3.2. Plėtoti pedagogų, darbuotojų profesinės kompetencijos tobulinimą, vykdyti patirties sklaidą, išnaudojant mokytojų metodininkų kūrybiškumo potencialą.

3.3. Užtikrinti aktyvų bendruomenės narių bendradarbiavimą tobulinant organizaciją.
	Tikslai
	Uždaviniai
	Priemonės pavadinimas
	Data
	Vieta
	Atsakingas
	Laukiamas rezultatas
	Atsiskaitymas

	1.Profesionaliai ir kūrybiškai organizuoti ugdomąjį procesą, skatinti ugdytinio asmenybės raidą ir ugdymo (si) pasiekimų pažangą.
	1.1. Tobulinti ugdomosios veiklos organizavimą, taikant įvairius, veiksmingus ugdymo metodus bei ugdymo metodikas, naujas technologijas, įgyvendinant ESFA projektą „Edukacinių procesų modernizavimas“.
	1. Parengti metodinį leidinį, kuriame bus ne mažiau kaip po 10 adaptuotų ir po 10 naujai sukurtų i MO learn užduočių, skirtų kalbos, matematiniam ir kūrybiškumo ugdymui.
	2020-09
	Lopšelis-darželis
	Projekto vykdymo komanda
	Metodiniu leidiniu naudosis ir kiti pedagogai, kurie nėra projekto darbo grupėje. Modernės ir efektyvės ugdomoji veikla naudojant interaktyvius kubus.

	Organizuojamoje respublikinėje konferencijoje

	
	
	2. Bendradarbiauti su ESFA projekto konsultuojančia įstaiga Klaipėdos „Varpelio“ mokykla-darželiu.
	Projekto įgyvendinimo laikotarpiu.
	Lopšelis-darželis
Klaipėdos „Varpelio“ mokykla-darželis
	Projekto koordinatorius, „NUT“ vedėja
	Gerės darbo įgūdžiai su IMO  learn interaktyviais kubais, ugdymo procesas bus modernesnis, dalinimasis gerąją patirtimi.
	Organizuojamoje respublikinėje konferencijoje

	
	
	3. Organizuoti ESFA projekto „Edukacinių procesų modernizavimas“ baigiamąją konferenciją.
	Projekto įgyvendinimo pabaigoje.
	Lopšelis-darželis
	Projektą administruojanti grupė
	Bus pristatomi projekto rezultatai, pasidalinta sukurtu metodiniu leidiniu.
	Organizuojamoje respublikinėje konferencijoje

	
	
	4. Pedagoginiai darbuotojai rengia reikalingas ugdymui priemones.
	Ne mažiau 1 k. per metus
	Lopšelis-darželis
	Pedagoginiai darbuotojai
	Gerės ugdymo procesas ir ugdytinių pasiekimai.
	Pedagogų tarybos posėdyje

	
	
	5. Idėjų mugė „Ugdymo priemones gaminu pats“.
	2020-11
	Lopšelis-darželis
	Pedagoginiai darbuotojai
	Pedagogai pristatys pačių pagamintas priemones.
	Pedagogų tarybos posėdyje

	
	
	6. Pedagogai dalinasi savo patirtimi, veda atviras veiklas, patys dalyvauja kolegų atvirose veiklose.
	1 k. per metus
	Lopšelis-darželis
	Pedagoginiai darbuotojai
	Plėtosis pedagogų kompetencijos ir kvalifikacija.
	Pedagogų tarybos posėdyje

	
	
	7. Pedagogai įvertina savo kompetencijas ir kvallifikaciją, jas tobulina kvalifikaciniuose renginiuose. 
	Pagal individualų poreikį ir sudarytą kvalifikacijos kėlimo planą.
	Lopšelis-darželis
	Pedagoginiai darbuotojai
	Skatinamas mokytojų kūrybiškumas, dalyko ir metodinės veiklos tobulinimas, profesinės 

kompetencijos augimas.
	Metodiniuose užsiėmimuose, veiklos ir kompetencijų įsivertinimo lape

	
	
	8. Sukurtame lopšelio-darželio internetiniame puslapyje „Patirties pamokos“, kuriame talpinti nufilmuotas atviros veiklos, kurias pedagogai stebės, analizuos. 
	Pagal vedamą atvirų veiklų skaičių.
	Lopšelis-darželis
	Direktorius, direktoriaus pavaduotojai ugdymui
	Mokytojai (auklėtojai) dalinsis gerąją patirtimi, tobulės profesinės kompetencijos.
	Metodiniuose užsiėmimuose

	
	
	9. Tęsti pedagogų darbą pagal sprendimo grupes: ieškojimams, mokymui (si) ir atradimams UP modernizavimui.
	Visus metus pagal parengtas programas.
	Lopšelis-darželis
	Direktorius, direktoriaus pavaduotojai ugdymui
	Modernės UP, plėtosis pedagogų bendradarbiavimo ryšiai.
	Pedagogų tarybos posėdyje

	
	1.2. Taikyti IT galimybes, ugdomąsias programas, plėtoti reikalingą pagalbą specialiųjų poreikių ir socialinės rizikos grupės vaikų ugdymui.
	1. Vaiko gerovės komisijoje analizuojami, aptariami klausimai ir priimami sprendimai.

	Pagal VGK veiklos planą
	Lopšelis-darželis
	Vaiko gerovės komisijos pirmininkas
	Efektyviai ir greitai sprendžiamos problemos, priskiriama specialistų pagalba vaikams, pavežėjimo paslaugos ir kt.
	VGK ir pedagogų tarybos posėdžiuose

	
	
	2. Įgyvendinti prevencines programas 

	Pagal soc. pedagogės veiklos planą
	Lopšelis-darželis
	Socialinė pedagogė
	
	VGK ir pedagogų tarybos posėdžiuose

	
	
	3. Sistemingas bendradarbiavimas tarp mokytojų (auklėtojų) ir pagalbos vaikui specialistų.
	Pagal poreikį
	Lopšelis-darželis
	Mokytojai (auklėtojai), pagalbos vaikui specialistai
	Efektyviau sprendžiamos problemos, laiku teikiama reikiama pagalba.
	Pedagogų tarybos posėdyje

	
	
	4. Pritaikytų ugdymo (si) programų rengimas spec. poreikių turintiems vaikams
	2020-10-01
	Lopšelis-darželis
	Mokytojai (auklėtojai), pagalvos vaikui specialistai
	Pritaikytas ugdymo procesas įvairių poreikių turintiems vaikams.
	VGK ir pedagogų tarybos posėdžiuose

	
	
	5. Nuolatinis mokytojų (auklėtojų) ir tevų bendradarbiavimas.
	Susirinkimai 2 k. per metus, pagal poreikį
	Lopšelis-darželis
	Mokytojai (auklėtojai)
	Teikiama reikalinga informacija apie ugdytinius, pateikiamos rekomendacijos.


	Pedagogų tarybos posėdyje

	
	
	6. Organizuoti vaikų pavėžėjimo į lopšelį-darželį paslaugas.
	Kasdien
	Lopšelis-darželis, vaikų gyvenamosios vietos
	Vaiko gerovės komisija
	Suteikiama galimybė vaikams lankyti lopšelį-darželį.
	VGK posėdžiuose

	
	
	7. Nustatyti ugdytinių specialiuosius ugdymo (si) poreikius ir juos pagal galimybę tenkinti. Sudaryti švietimo pagalbos gavėjų sąrašą, teikti dalinę integraciją spec. poreikių turintiems vaikams.
	Pagal VGK planą ir pagal poreikį.
	Lopšelis-darželis
	Vaiko gerovės komisija
	Gerės pedagogų gebėjimas pažinti individualius vaikų ugdymosi gebėsimus, poreikius. Aktyvės pagalbos teikimas vaikams.
	VGK posėdžiuose

	
	1.3. Turtinti esamas, pritaikyti įvairių poreikių turintiems vaikams, ugdymo erdves.
	1. Tęsti ugdymo grupių aprūpinimą NT (planšetiniais kompiuteriais, multimedijomis ir kt.)
	Pagal finansines galimybes
	Lopšelis-darželis
	Direktorius, direktoriaus pavaduotojai ugdymui
	Didės IKT panaudojimas ugdymo procese, gerės vaikų pasiekimai.
	Pedagogų tarybos posėdyje

	
	
	2. Lopšelio-darželio aikšteles atnaujinti šiuolaikiškais lauko įrenginiais.

	Iki 2020-09
	Lopšelis-darželis
	Pavaduotojas ūkio reikalams
	Aktyvus ugdymas lauko teritorijoje.
	Pedagogų tarybos posėdyje, tėvų visuotiniame susirinkime

	
	
	3. Įrengti sveikatingumo taką „Basakojų takas“


	Iki 2020-09
	Lopšelis-darželis
	Pavaduotojas ūkio reikalams
	Aktyvus ugdymas lauko teritorijoje. Sveikatingumo propagavimas.
	Pedagogų tarybos posėdyje, tėvų visuotiniame susirinkime

	
	
	4.Įrengti „Vitaminų namelį“ „Liepaitės“ korpuse
	Iki 2020-09
	Lopšelis-darželis (Liepaitė)
	Pavaduotojas ūkio reikalams
	Sveikos mitybos įgūdžių formavimas, ugdymas lauko teritorijoje.
	Pedagogų tarybos posėdyje, tėvų visuotiniame susirinkime

	
	
	5. Sistemingai atnaujinti ugdymo priemones grupėse.
	2 k. per metus: rugpjūtis, rugsėjis


	Lopšelis-darželis
	Direktoriaus pavaduotojai ugdymui
	Ugdymo aplinka ir procesas taps įdomesnis ir patrauklus.
	Metodiniuose užsiėmimuose

	2. Kurti saugią emocinę aplinką organizacijoje, stiprinti vaikų fizinę ir psichinę sveikatą, garantuoti jų saugumą.
	Skatinti ir palaikyti pedagogų, tėvų (globėjų) ir kitų bendruomenės narių glaudų tarpusavio bendradarbiavimą, iniciatyvumą, bei veiksmingą socialinę partnerystę įgyvendinant ESFA projektą „Bendrystės džiaugsmas“.
	1. Organizuoti psichologo seminarus pedagogams.
	Sausio, balandžio mėn.
	Lopšelis-darželis
	Direktoriaus pavaduotojai ugdymui
	Gerės pedagogų psichologinės-pedagoginės žinios, efektyviau bendraus ir bendradarbiaus.
	Pedagogų tarybos posėdyje

	
	
	2. Organizuoti psichologo seminarus, kursus tėvams.
	Sausio, balandžio mėn.
	Lopšelis-darželis
	Direktoriaus pavaduotojai ugdymui
	Gerės psichologinės-pedagoginės žinios, efektyviau bendraus ir bendradarbiaus. Gaus pagalbą ir reikiamų žinių auklėjant vaikus.
	Pedagogų tarybos posėdyje

	
	
	3. Teikti psichologo konsultacijas tėvams, vaikams ir pedagogams.


	Sausio, balandžio mėn.
	Lopšelis-darželis
	Direktoriaus pavaduotojai ugdymui
	Organizacijos bendruomenei bus teikiama pagalba, sutaikiama tam tikrų žinių.
	Pedagogų tarybos posėdyje

	
	
	4. Organizuoti psichologo seminarus auklėtojų padėjėjoms.
	Sausio, balandžio mėn.
	Lopšelis-darželis
	Direktoriaus pavaduotojai ugdymui
	Gerės psichologinės-pedagoginės žinios, efektyviau bendraus ir bendradarbiaus. Gaus pagalbą ir reikiamų žinių.
	Pedagogų tarybos posėdyje

	
	
	5. Įgyvendinti bendravimo ir bendradarbiavimo su tėvais programą
	Visus metus
	Lopšelis-darželis
	Direktoriaus pavaduotojai ugdymui
	Vienys tėvų ir mokytojų pastangas, siekiant aukštesnės ugdymo kokybės.


	Pedagogų tarybos posėdyje

	
	
	6. Organizuoti šeimų vasaros stovyklą
	2020-06
	Lopšelis-darželis
	Direktorius
	Skatinti šeimas susimąstyti apie „svajonių“ šeimą, kurioje buvimas kartu, bendradarbiavimas su organizacija, specialistais, užtikrina pilnavertį vaiko ugdymąsi.
	Ataskaita Skuodo rajono savivaldybės Švietimo, kultūros ir sporto skyriui


	
	
	7. Lauko įrenginio „Laivas“ įrengimas „Liepaitės“ korpuse. Projektas su Skuodo kaimo, amatų ir verslo profesine mokykla.
	Per metus
	Lopšelis-darželis
	Pavaduotojas ūkio reikalams
	Plėtojamas bendradarbiavimas su miesto profesine mokykla, lauko edukacinės aplinkos gerinimas.
	Pedagogų tarybos posėdyje

	
	
	8. Mokyklos tarybos veikla
	Pagal tarybos pateiktą planą
	Lopšelis-darželis
	Tarybos pirmininkas
	Bendradarbiavimas su mokytojais ir tėvais.
	Visuotiniame tėvų susirinkime

	
	
	9. Bendradarbiavimas su socialiniais partneriais (Skuodo seniūnija, bendrojo ugdymo mokyklomis, rajono darželiais, profesine mokykla ir kt.)
	Per metus
	Lopšelis-darželis ir partnerių įstaigos
	Lopšelio-darželio bendruomenė
	Skatinama socialinė partnerystė, dalinamasi gerąją patirtimi ir kt. 
	Pedagogų tarybos posėdyje

	
	
	10. Organizuoti ESFA projekto „Bendrystės džiaugsmas“ mokymų ciklą.
	Per metus
	Lopšelis-darželis ir numatytos vietos
	Projekto darbo grupė
	Skatins asmeninės priežiūros įgūdžius ir sveikos gyvensenos integraciją.
Mokymų ciklas apims: higienos įpročių formavimą, kūno priežiūrą, estetinės išvaizdos kūrimą, Skuodo higienos ir sveikatingumo centro lankymą.
	Pedagogų tarybos posėdyje, teikiamoje ataskaitoje

	
	
	11. Planuoti išvykas į teatrus, muziejus, refleksijos pusryčius.
	Per metus
	Lopšelis-darželis ir numatytos vietos
	Projekto darbo grupė
	Ugdomas kultūros ir meno suvokimas 
	Pedagogų tarybos posėdyje, teikiamoje ataskaitoje

	
	2.2. Taikyti paveikias darbo formas vaikų  ir darbuotojų adaptacijos ugdymo įstaigoje palengvinimui ir pagreitinimui.
	1. Administracijos organizuojami susitikimai su tėvais, kurių vaikai pirmą kartą ruošiasi lankyti darželį. 

	2020-08
	Lopšelis-darželis
	Administracija
	Tėvai susipažins su lopšelio-darželio tvarka, reglamentavimu, pasirašys sutartį.
	Pedagogų tarybos posėdyje

	
	
	2. Administracijos organizuojami susitikimai su tėvais, kurių vaikai ruošiasi lankyti priešmokyklinio ugdymo grupę.


	2020-08
	Lopšelis-darželis
	Administracija
	Tėvai susipažins su lopšelio-darželio tvarka, reglamentavimu, pasirašys sutartį.
	Pedagogų tarybos posėdyje

	
	
	3. Mokytojų (auklėtojų) susitikimai su būsimais ugdytiniais ir jų tėveliais.
	2020-06
	Lopšelis-darželis
	Mokytojos (auklėtojos)
	Tėvai ir ugdytiniai susipažins su mokytoju (auklėtoju), grupės veikla.
	Pedagogų tarybos posėdyje

	
	
	4. Mokytojai (auklėtojai), kurie dirba su naujai atėjusiais vaikais, parengia adaptacijos programas
	2020-08
	Lopšelis-darželis
	Mokytojos (auklėtojos)
	Greitės ir lengvės ugytinių adaptacija lopšelyje-darželyje.
	Metodiniuose užsiėmimuose

	
	2.3. Maksimaliai tenkinti vaikų aktyvumo ir judėjimo poreikį (nepamirštant poreikio ilsėtis), tobulinti vaikų sveikos gyvensenos įgūdžių formavimą.
	1. Sveikos gyvensenos ugdymo programos „Aukime sveiki“ įgyvendinimas.


	Pagal programą „Aukime sveiki“
	Lopšelis-darželis
	Direktoriaus pavaduotoja ugdymui G. Savickienė
	Gerės ugdytinių sveikata ir fizinis aktyvumas.
	Metodiniuose užsiėmimuose

	
	
	2. Sistemingai stebėti maisto gamybos, maisto išdalinimo procesus.


	Pagal priežiūros ir stebėsenos programą.
	Lopšelis-darželis
	Sveikatos ir maitinimo organizavimo specialistai
	Efektyvės ugdymo, maitinimo ir kt. procesai.
	Pedagogų tarybos posėdyje

	
	
	3. Tvarkyti vaikų sveikatos dokumentus, organizuoti vaikams sveikatos stiprinimo įgūdžių formavimo užsiėmimus.
	
	Lopšelis-darželis
	Sveikatos ir maitinimo organizavimo specialistai.
	Bus tvarkoma sveikatos dokumentų apskaita, ugdytiniai formuosis sveikatos stiprinimo įgūdžius.
	Pedagogų tarybos posėdyje

	
	
	4. Grupės rengia sveikatos stiprinimo projektus.
	Pagal poreikį.
	Lopšelis-darželis
	Mokytojos (auklėtojos)
	Gerės ugdytinių sveikata ir fizinis aktyvumas.
	Pedagogų tarybos posėdyje

	
	
	5. Aktyviai veikti asociacijoje „Sveikatos želmenėliai“.
	Pagal poreikį.
	Lopšelis-darželis
	Direktoriaus pavaduotoja ugdymui G. Savickienė
	Gerės ugdytinių sveikata ir fizinis aktyvumas.
	Pedagogų tarybos posėdyje

	
	
	6. Organizuoti sveikatingumo dienas.
	Kiekvieną menėsį.
	Lopšelis-darželis
	Judesio korekcijos mokytoja Ž. Jazbutienė
	Gerės ugdytinių sveikata ir fizinis aktyvumas.
	Pedagogų tarybos posėdyje

	3. Stiprinti bendruomenės narių įsipareigojimą susitarimams, kuriant besimokančią, sėkmingą organizaciją.
	3.1. Pasidalytosios, tvariosios lyderystės principų taikymas visose lopšelio-darželio organizacijos srityse.
	1. Sudaromos darbo grupės organizacijos problemos spęsti, priimti spendimus.
	Visus metus
	Lopšelis-darželis
	Grupių vadovai
	Efektviai organizuojamas UP, greitai sprendžiamos problemos, skatinama bendradarbiauti.
	Pedagogų tarybos posėdyje

	
	
	2. Vidaus įsivertinimo grupės veikla.

	Pagal įsivertinimo grupės planą
	Lopšelis-darželis
	Direktorius, grupės pirmininkė L. Galdikienė
	Pateikiami darbo efektyvumo rezultatai.
	Pedagogų tarybos posėdyje

	
	3.2. Plėtoti pedagogų, darbuotojų kompetencijos tobulinimą, vykdyti patirties sklaidą.
	1. Užmegzti ryšius su kito rajono lopšeliais-darželiais, dalintis gerąja darbo patirtimi (skaityti pranešimus, vesti seminarus ir kt.).
	Pagal poreikį
	Lopšelis-darželis
	Direktorius
	Plėtosis bendravimo ir bendradarbiavimo ryšiai su kitų miestų lopšeliais-darželiais, dalijimąsis patirtimi.
	Pedagogų tarybos posėdyje

	
	
	2. Darbuotojų mokymų organizavimas.
	Pagal kvalifikacijos programą
	Lopšelis-darželis
	Direktoriaus pavaduotojai ugdymui
	Gerės darbuotojų kompetencijos ir turima kvalifikacija.
	Metodiniuose užsiėmimuose

	
	
	3. Rengti lopšelio darželio „Metų knygą“ ir „Metų kalendorių“.
	2020-11
	Lopšelis-darželis
	Direktoriaus pavaduotojai ugdymui
	Surinkti metų iškiliausi darbai, pasiekimai ir projektai.
	Pedagogų tarybos posėdyje

	
	
	4. Metų mokytojo (auklėtojo) rinkimai.
	2020-12
	Lopšelis-darželis
	Direktorius, direktoriaus pavaduotojai ugdymui

	Įvertinimas už darbą ir pasiekimus.
	Pedagogų tarybos posėdyje

	
	3.3.Užtikrinti aktyvų bendruomenės narių bendradarbiavimą tobulinant organizaciją.
	1. Įtraukti bendruomenę į projektų, švenčių, renginių organizavimą.
	Visus metus


	Lopšelis-darželis
	Direktorius, direktoriaus pavaduotojai ugdymui
	Stiprės bendradarbiavimo ryšiai, kokybiškesnis projektų ir švenčių įgyvendinimas.
	Pedagogų tarybos posėdyje

	
	
	2. Telkti bendruomenę šiuolaikiškam lopšelio-darželio įvaizdžio kūrimui.
	Visus metus
	Lopšelis-darželis
	Direktorius, direktoriaus pavaduotojai ugdymui
	Inovatyvus ir modernus lopšelis-darželis.
	Pedagogų tarybos posėdyje

	
	
	3. Telkti grupių, tėvų bendruomenes bendrai grupių veiklai organizuoti.
	Visus metus
	Lopšelis-darželis
	Mokytojai (auklėtojai)
	Stiprės tėvų, vaikų, mokytojų bendradarbiavimas.
	Pedagogų tarybos posėdyje

	
	
	4. Įgyvendinti bendravimo ir bendradarbiavimo su tėvais programą.
	Visus metus
	Lopšelis-darželis
	Direktoriaus pavaduotojai

ugdymui
	Vienys tėvų ir mokytojų pastangas, siekiant aukštesnės ugdymo kokybės.
	Pedagogų tarybos posėdyje

	
	
	5. Ugdyti patriotiškumą per įvairius renginius, veiklas, muziką, dalyvaujant kūrybiniuose projektuose bendradarbiaujant su šeimomis.

	Pagal kalendorinės šventes
	Lopšelis-darželis
	Meninio ugdymo pedagogai, mokytojai (auklėtojai)
	Ugdysis patriotiškumo jausmas.
	Pedagogų tarybos posėdyje


VEIKLOS PRIEŽIŪRA IR STEBĖSENA

	Data
	Sritis
	Vieta
	Atsakingas
	Atsiskaitymas

	2020
Sausis, vasaris
	Naujo maitinimo priežūra, išvados
	Lopšelis-darželis
	Sveikatos ir maitinimo organizavimo specialistės V. Sungailaitė ir I. Žvirblienė
	Pedagogų tarybos posėdyje

	2020
Sausis
	Pasitarimas su Bartuvos progimnazijos pirmos kl. mokytojomis, ugdančiomis buvusius darželio auklėtinus, dėl vaikų adaptacijos, pasiekimų pirmoje klasėje.
	Lopšelis-darželis, Bartuvos progimnazija
	Direktorius, direktoriaus pavaduotojai ugdymui
	Pasitarime su Bartuvos progimnazijos pirmos kl. mokytojomis

	2020
Kovas, balandis


	Probleminių grupių programos įgyvendinimas, kaip tai atsispindi ugdymo procese.
	Lopšelis-darželis
	Direktorius, direktoriaus pavaduotojai ugdymui
	Pedagogų tarybos posėdyje

	2020
Gegužė, birželis
	Veiklų organizavimas lauke, netradicinėse erdvėse, sveikatingumo ugdymas (mankštos, kūno k., sveikatingumo dienos ir kt.).
	Lopšelis-darželis
	Direktorius, direktoriaus pavaduotojai ugdymui
	Pedagogų tarybos posėdyje

	2020
Rugsėjis, spalis
	Plavaimas. Planų parengimas ir jų analizė, adaptacijos klausimai.
	Lopšelis-darželis
	Lopšelis-darželis
	Pedagogų tarybos posėdyje

	2020
Lapkritis, gruodis
	Ugdymo proceso pakitimai per problemų sprendimo programą.

Dienos rėžimo priežiūra.
	Lopšelis-darželis
	Lopšelis-darželis
	Pedagogų tarybos posėdyje


TRADICINIAI RENGINIAI. RAJONINIAI, REGIONINIAI IR RESPUBLIKINIAI RENGINIAI. PROJEKTAI.
	Priemonės pavadinimas
	Data
	Vieta
	Atsakingas
	Ištekliai
	Laukiamas rezultatas
	Atsiskaitymas
	

	TRADICINIAI RENGINIAI

	1. Atsisveikinimo su eglute šventė
	2020
01
	Lopšelis-darželis
	Meninio ugdymo pedagogai
	Lopšelio-darželio lėšos
	Bendruomenė patirs teigiamų ir pozityvių emocijų, puoselėsime įstaigos tradicijas.
	Metodiniuose pasitarimuose
	

	2. Užgavėnių šventė
	2020
03
	Lopšelis-darželis
	Kūrybinė grupė
	Lopšelio-darželio lėšos
	Tradicijų puoselėjimas, teigiamų emocijų patyrimas.
	Metodiniuose pasitarimuose
	

	3. Sausio 13-osios minėjimas
	2020
01

13
	Lopšelis-darželis
	Kūrybinė grupė
	Lopšelio-darželio lėšos
	Dalyvavimas visuotinėje pilietinėje iniciatyvoje „Atmintis gyva, nes liudija“.
	
	

	4. Renginys, skirtas Vasario  16-ąjai  paminėti
	2020
02-16
	Lopšelis-darželis
	Kūrybinė grupė
	Lopšelio-darželio lėšos
	Pilietiškumo ugdymas.
	Metodiniuose pasitarimuose
	

	5. Saviraiškos savaitė
	2020

	Lopšelis-darželis
	Kūrybinė grupė
	Lopšelio-darželio lėšos
	Saviraiška, kūrybiškumas.
	Metodiniuose pasitarimuose
	

	6. Akcija „Savaitė be patyčių“
	2020
03
	Lopšelis-darželis
	Socialinis pedagogas
	Lopšelio-darželio lėšos
	Smurto ir patyčių prevencija.
	Metodiniuose pasitarimuose
	

	7. Žemės diena
	2020
03
	Lopšelis-darželis
	Grupių mokytojai (auklėtojai)
	Lopšelio-darželio lėšos
	Aplinkosauginės nuostatos, pažinimo poreikiai.
	Metodiniuose pasitarimuose
	

	8. Mamos diena
	2020
05
	Lopšelis-darželis
	Grupių mokytojai (auklėtojai)
	Lopšelio-darželio lėšos
	Bendradarbiavimas saviraiška.
	Metodiniuose pasitarimuose
	

	9. Atsisveikinimo su darželiu šventės
	2020
05
	Lopšelis-darželis
	Priešmokyklinio ugdymo pedagogai
	Lopšelio-darželio lėšos
	Vaikų saviraiška, kūrybiškumas.
	Metodiniuose pasitarimuose
	

	10. Rugsėjo 1-osios šventė
	2020
09
	Lopšelis-darželis
	Direktorius
	Lopšelio-darželio lėšos
	Vaikų emocijos, kūrybiškumas.
	Metodiniuose pasitarimuose
	

	11. Rudenėlio šventė
	2020
09
	Lopšelis-darželis
	Kūrybinė grupė
	Lopšelio-darželio lėšos
	Pažinimo poreikiai, kūrybiškumas.
	Metodiniuose pasitarimuose
	

	12. Advento pavakarojimai
	2020
12
	Lopšelis-darželis
	Meninio ugdymo pedagogai
	Lopšelio-darželio lėšos
	Tradicijos, tautiškumas.
	Metodiniuose pasitarimuose
	

	13. Kalėdinės eglutės
	2020
12
	Lopšelis-darželis
	Grupių mokytojai (auklėtojai)
	Tėvų lėšos
	Teigiamos emocijos, kūrybiškumas.
	Metodiniuose pasitarimuose
	

	14. Civilinės saugos pratybos
	2020 05 21
	Lopšelis-darželis
	Pavaduotoja ugdymui G. Savickienė
	Lopšelio-darželio lėšos
	Saugos ugdymas.
	Pedagogų tarybos posėdyje
	

	15. Naktis darželyje
	2020 11
	Lopšelis-darželis
	Administracija
	Lopšelio-darželio lėšos
	Ugdomas kūrybiškumas, saviraiška.
	Pedagogų tarybos posėdyje
	

	RAJONINIAI RENGINIAI

	1. Rajoninis renginys Tarptautinei teatro dienai paminėti „Vaikai vaidina vaikams“
	2020-03

	Lopšelis-darželis
	Mokytojos (auklėtojos) A. Vaškienė, L. Galdikienė, J. 
	Savivaldybės lėšos, lopšelio-darželio lėšos
	Skatinamas kūrybiškumas, komandinis darbas.
	Pedagogų tarybos posėdyje
	

	2. Rajoninis renginys, skirtas Vasario 16 – ajai ir Kovo 11-ajai paminėti
	2020-03
	Skuodo rajono kultūros centras
	Direktorė Audronė Pitrėnienė
	Savivaldybės lėšos, lopšelio-darželio lėšos
	Ugdomas pilietiškumas, meninė raiška.
	Pedagogų tarybos posėdyje
	

	3. Rajoninis renginys „Šeimų spartakiada“
	2020-05-06
	Lopšelis-darželis
	Pavaduotoja ugdymui G. Savickienė
	Savivaldybės lėšos, lopšelio-darželio lėšos
	Skatinama sveika gyvensena ir fizinis aktyvumas, bendradarbiavimas.
	Pedagogų tarybos posėdyje
	

	4. Skuodo miesto gimtadienis
	2020-05-30
	Skuodo miestas
	Administracija
	Lopšelio-darželio lėšos
	Bendradarbiavimas su kt. miesto įstaigomis, ugdomas bendruomeniškumas.
	Pedagogų tarybos posėdyje
	

	5. Ikimokyklinio ugdymo įstaigų „Saviraiškos diena“
	2020-05
	Lopšelis-darželis
	L. Daukantienė, A. Alonderienė
	Savivaldybės lėšos, lopšelio-darželio lėšos
	Bendradarbiavimas su kt. miesto įstaigomis, ugdomas bendruomeniškumas.
	Pedagogų tarybos posėdyje
	

	6. „Šokių fiesta“
	2020-06-01
	Skuodo meno mokykla
	Administracija
	Lopšelio-darželio lėšos
	Skatinama meninė raiška per šokį.
	Metodiniuose pasitarimuose
	

	7. Metodinė diena „Tyrimai ir eksperimentai kaip ugdymo kokybės prielaida“
	2020-03
	Lopšelis-darželis
	Alma Grigutienė, Monika Beniušytė
	Lopšelio-darželio lėšos
	Gerosios patirties sklaida rajono pedagogams. 
	Pedagogų tarybos posėdyje
	

	8. Metodinė diena „Sveikatos stiprinimo kompetencijos ugdymas“
	2020-04
	Lopšelis-darželis
	Inga Žvirblienė, Živilė Jazbutienė, Vilma Kontrimienė
	Lopšelio-darželio lėšos
	Gerosios patirties sklaida rajono pedagogams.
	Pedagogų tarybos posėdyje
	

	REGIONINIAI IR RESPUBLIKINIAI RENGINAI

	1. Regioninis konkursas priešmokyklinio amžiaus vaikams „Priešmokyklinukų ringas“
	2020-04
	Lopšelis-darželis
	Mokytojos (auklėtojos), dirbančios pagal priešmokyklinio ugdymo programą Eglė Šimkienė, Jolanta Viskantienė
	Savivaldybės lėšos, lopšelio-darželio lėšos
	Plėtojami bendradarbiavimo ryšiai su kitais darželiais, skatina vaikų ugdymą, laimėjimo džiaugsmą.
	Pedagogų tarybos posėdyje
	

	2. Regioninis renginys Tarptautinei vaikiškos knygos dienai paminėti 
	2020-04
	Lopšelis-darželis
	Mokytojos (auklėtojos), dirbančios pagal ikimokyklinio ugdymo programą Aurelija Vaškienė, Daiva Šukienė
	Savivaldybės lėšos, lopšelio-darželio lėšos
	Skatinama mylėti ir ksaityti knygą, plėtojami skaitymo įgūdžiai, saviraiška.
	Pedagogų tarybos posėdyje
	

	3. Respublikinis forumas-konferencija „Ateities darželį kuriame šiandien – 2020“
	2020-05-26
	Lopšelis-darželis
	Direktorė Audronė Pitrėnienė
	Savivaldybės lėšos, lopšelio-darželio lėšos
	Augs vadovų ir pedagogoų kompetencijos ir kvalifikacija.
	Pedagogų tarybos posėdyje
	

	PROJEKTAI

	1.Tęstinis pilietinio ir tautinio ugdymo projektas
	2020
04
	Lopšelis-darželis
	Mokytoja (auklėtoja) Alma Grigutienė
	Savivaldybės lėšos
	Tautiškumo ugdymas.
	Metodiniuose pasitarimuose, teikiamoje ataskaitoje
	

	2.Tęstinis socializacijos projektas
	2020
04
	Lopšelis-darželis
	Judesio korekcijos mokytoja Živilė Jazbutienė
	Savivaldybės lėšos
	Socialinių įgūdžių formavimas.
	Metodiniuose pasitarimuose,  teikiamoje ataskaitoje
	

	3. Grupių sveikos gyvensenos projektai
	2020
01–12
	Lopšelis- darželis
	Grupių auklėtojos
	Lopšelio-darželio lėšos
	Sveikatos stiprinimas.
	Metodiniuose pasitarimuose,  teikiamoje ataskaitoje
	

	4. Vasaros stovykla „ŠEIMADIENIS“
	2020
06-5,6,7 d.
	Lopšelis-darželis
	Direktorė
	Savivaldybės lėšos, lopšelio- darželio lėšos
	Kūrybiškumo ugdymas, šeimų bendradarbiavimas.
	Metodiniuose pasitarimuose, teikiamoje ataskaitoje
	

	5. ESFA „Edukacinių procesų modernizavimas Skuodo rajono ikimokyklinio ugdymo įstaigose“
	Iki 2020-10-08
	Lopšelis-darželis
	Projektą administruojanti grupė
	ESFA lėšos
	Bus sukurtas metodinis leidinys, keliama pedagogų kvalifikacija. 
	Pedagogų tarybos posėdžiuose, teikiamoje ataskaitoje
	

	6. ESFA projektas „Bendrystės džiaugsmas“
	Iki 2020-11-19
	Lopšelis-darželis
	Projektą administruojanti grupė
	ESFA lėšos
	Socialinę riziką patiriančioms šeimos ugdysis higienos, kūno priežiūros įpročius, estetinės išvaizdos kūrimą, kultūros ir meno suvokimą.
	Pedagogų tarybos posėdžiuose, teikiamoje ataskaitoje
	


iV. laukiamas rezultatas
Įgyvendinus uždavinius:

1. Lopšelio-darželio bendruomenė susitelks bendrai veiklai, kuriant sveiką, saugią, savitas tradicijas turinčią aplinką.


2. Ugdytinių saviraiškos galimybių plėtotė inicijuos ugdytinių ir pedagogų saviraiškos įvairovę, rezultatų bei pokyčių siekimą: būsime aktyvūs įstaigos, miesto ir respublikos renginių, konkursų dalyviai.


3. Kiekvienas bendruomenės narys atsakingai sieks kokybiškumo veikloje: darbo, kūrybinėse grupėse, bendradarbiavime su ugdytinių tėvais, socialiniais partneriais.


4. Visuomenę apie įstaigos veiklą, pasiekimus ir pokyčius informuos sklaida lopšelio-darželio internetinėje svetainėje, socialinių tinklų paskyrose ir grupėse, Skuodo miesto rajono vietiniame laikraštyje, lopšelio-darželio „Metų knygoje“.


5. Bus išplėtota pagalbos teikimo sistema vaikams, turintiems specialiųjų  ugdymosi ir socializacijos poreikių turintiems vaikams.


6. Visa bendruomenė bus įtraukta į vaikų sveikos gyvensenos įgūdžių formavimą.


7. Augs darbuotojų, pedagogų ir vadovų kompetencijos ir kvalifikacija.


8. Bus didinamas ugdymo (si) veiklos kokybės augimas ir efektyvumas.

9. Didės ugdytinių pasiekimų kokybė.
V. LĖŠŲ ŠALTINIAI


1. Metinis veiklos planas bus įgyvendintas iš mokinio krepšelio, savivaldybės biudžeto, projektų lėšų.

2. Dalis veiklos plano bus finansuojama iš specialiosios programos ir paramos lėšų.
VI. ĮSIVERTINIMAS

1. Lopšelio-darželio veiklos planas 2020 m. sausio mėn. pristatomas auklėtojų ir kitų pagalbos vaikui specialistų tarybai, teikiamas pritarimui lopšelio-darželio tarybai, tvirtinamas lopšelio-darželio direktoriaus. 
2. Plano įgyvendinimas pristatomas, aptariamas pedagogoų tarybos posėdyje gruodžio mėn.
VII. BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

1. Veiklos plano įgyvendinimą koordinuoja direktorius, direktoriaus pavaduotojai ugdymui, direktoriaus pavaduotojas ūkio reikalams, sveikatos ir maitinimo organizavimo specialistai.

2. Priežiūrą vykdys direktorius, direktoriaus pavaduotojai ugdymui, sveikatos ir maitinimo organizavimo specialistai, direktoriaus pavaduotojas ūkio reikalams.

3. už veiklos plano vykdymą bus atsiskaitoma įstaigos savivaldos institucijoms, bendruomenei.
PRITARTA

Skuodo vaikų lopšelio-darželio 

auklėtojų ir pagalbos vaikui specialistų

2020 m. sausio 30 d. posėdžio

protokoliniu nutarimu

(protokolas Nr. R3-79)

